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REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB. N° _2 ‘?8

OGGETTO: Coi poteri del Consiglio ai sensi dell’art. 42 del D. Lgs 267/2000, variazione al bilancio
2019/2021, in termini di competenza e di cassa, per applicazione di quote di avanzo vincolato di
amministrazione relativo ad esercizi precedenti, riguardanti la stabilizzazione di n°® 60 lavoratori
socialmente utili presso la Napoli Servizi Spa.

comunale. Sida atto che sono presenti i seguenti n° .............#&.............. Amministratori in carica:

SINDACO:

Luigi de MAGISTRIS | X| A

ASSESSORI(*):

E;g:;fﬁg?” P >( Roberta Gaeta )( A
Gaetano DANIELE >R A Carmine PISCOPO P )Q(
Mario CALABRESE XA Ciro BORRIELLO XA
Annamaria PALMIER] )( A Laura MARMORALE P
Monica BUONANNO P X Alessandra CLEMENTE XA
Raffaele DEL GIUDICE| | P )Q’ )

(Nota bene: Per gli assenti barrare, a fianco del nominativo, la lettera “A”; per i presenti barrare la lettera “P”)

(*): I nominativi degli assessori (escluso il Vicesindaco) sono riportati in ordine di anzianité anagrafica.

Assume la Presidenza: ...... ﬁ AR é WAL, 69/4"5. . }f AREABT RIS e,
Assiste il Segretario del Comune: ....... ...Pﬁ?&f&.&..‘}.t ﬁ}/ﬁﬂﬂ.faﬂ’ devrrvrinrieiir

ILPRESIDENTE

constatata la legalita defla riunione, invita la Giunta a trattare ’argomento segnato in oggetto.
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LA GIUNTA, su proposta dell'Assessore al Lavoro, al diritto all'Abitare e allo Sviluppo della
Citta, dott.ssa Monica Buonanno

PREMESSO

¢ che in data 12/11/2010 & stato sottoscritto un Protocollo d'Intesa tra la Regione Campania,
rappresentata dall'Assessore al Lavoro, ed il Comune di Napoli, rappresentato dall'Assessore
allo Sviluppo, nel quale il Comune di Napoli si impegnava a stabilizzare nel proprio organico o
presso societd “in house” Napoli Servizi Spa un numero massimo di 170 Lavoratori
Socialmente Utili ¢ la Regione Campania assumeva l'impegno di erogare per tre anni un
finanziamento ammontante ad € 20.000,00 anmui per ¢iascun lavoratore assunto;

e che il Comune di Napoli ha stabilizzato:

- 1° 60 unita di cat. C — posizione economica C1 —, previa procedura selettiva per titoli ed
esami riservata al personale LSU, inserendole nel proprio organico mediante assunzione a
tempo determinato per tre anni e successiva trasformazione a tempo indeterminato;

- 1n° 60 unita di lavoratori socialmente utili in possesso di qualifica medio bassa di cui all’art.
16 della legge 56/87 (11 e IV livello) presso Napoli Servizi S.p.A. con assunzione a tempo
indeterminato con decorrenza 01/03/2015;

» che il complesso delle fonti di finanziamento necessarie per ’attuazione del Protocollo d’Intesa
¢ rappresentato dai trasferimenti regionali a favore del Comune di Napoli.

CONSIDERATO

» che, alla luce delle stabilizzazioni effettuate, il Comune di Napoli ha maturato, nei confronti
della Regione Campania, un credito complessivo di € 7.200.000,00 (€ 20.000,00 x 120 x 3),
articolato nel modo seguente: € 3.600.000,00 a favore delle casse proprie che risultano
integralmente incassate ¢ € 3.600.000,00 a favore di Napoli Servizi S.p.A.;

e che, a fronte di fale credito, sono state trasferite dalla Regione Campania, ad oggi, risorse
ammontanti a complessivi € 4.440.000,00, come di seguito specificato:

1) Reversale n. 26845 del 25/07/11 di € 1.200.000,00 — Stabilizzazione LSU Comune di Napoli;
2) Reversale n. 33685 del 31/12/13 di €  600.000,00 — Stabilizzazione LSU Comune di Napoli;
3) Reversale n. 12749 del 22/07/16 di €  600.000,00 — Stabilizzazione LSU Comune di Napoli;
4) Reversale n. 12748 del 22/07/16 di€  600.000,00 — Stabilizzazione LSU Comune di Napoli;
5) Reversale n. 3707 del 20/04/17 di €  600.000,00 — Stabilizzazione LSU Comune di Napoli;
6) Reversale n. 3706 del 20/04/17 di €  840.000,00 — Stabilizzazione LSU Napoli Servizi Spa;

* che tali risorse sono state imputate sul capitolo di entrata 210100, correlato per la spesa al Cap.
110100 (missione 01 programma 11 — classificazione 1.04.02.02.99);

¢ che la somma di € 840.000,00 prevista per la stabilizzazione di n. 60 LSU, alla Societa Napoli
Servizi Spa ¢ confluita in avanzo vincolato, per cui & indispensgbile procedere all>applicazione
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di quote di avanzo vincolato di amministrazione relativo ad esercizi precedenti, trattandosi di
somme a destinazione vincolata non ancora impegnate; '

PRESO ATTO

che il Consiglio Comunale ha approvato, con Deliberazione n. 21 del 18/04/2019 la proposta di
G.C. n. 140 del 31/03/2019 avente ad oggetto: “Schema di Bilancio di previsione 2019/2021.
Applicazione al Bilancio di previsione 2019/2021 del disavanzo di amminisirazione presunto e
approvazione del relativo piano di rientro ex art. 188 del D.Lgs. 267/2000”;

che il Consiglio Comunale ha approvato, con Deliberazione n. 25 del 28/05/2019 il Rendiconto
per la gestione finanziaria 2018;

TENUTO CONTO

che 1’avanzo vincolato nell’ambito del risultato di amministrazione 2018, accertato con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 del 28/05/2019, include la quota di € 840.000,00
proveniente dal trasferimento regionale per la stabilizzazione dei LSU, cosi come evidenziato
dalla nota PG/2019/503052 del 07/06/2019 del Servizio Programmazione e Rendicontazione
che si allega;

RITENUTO

L J

che al fine di non arrecare danno all'Ente e alla societd “in house” Napoli Servizi Spa si rende
necessario e improcrastinabile garantire gli interventi previsti dal Protocollo d'Intesa citato in
premessa, provvedendo ad assegnare alla Napoli Servizi Spa la somma di € 840.000,00 quale
acconto sulla prima annualita di stabilizzazione dei 60 LSU ;

ATTESTATO

che istrutioria preordinata all’adozione del presente atto, anche ai fini di eventuali ipotesi di
conflitto ex art. 6 bis della L. n. 241/90, introdotto con L. 190/2012 (art.1, comma 41), & stata
espletata dalla dirigenza che lo sottoscrive;

che I’adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto della regolaritd e della
correttezza dell’attivitdh amministrativa e contabile ai sensi dell’art. 147 bis del D.gs.
1n.267/2000 e degli artt. 1 comma 1 lett. b) e 17 comma 2 lett, a) del Regolamento dei controlli
interni dell’Ente;

La parte narvativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondote e, quindi redatte dal
dirigente sotto la propria responsabilita tecnica, per cui sotto tale profilo lo stesso qui appresso sotfoscritte:

Il Dirigente del Servizio Sostegno all’Occupazione
“ad interim”
a Paola Sparano




Gli allegati costituenti parte integrante della presente proposta,, composti dai seguenti documenti per
complessive n. 5 di pagina, progressivamente numerate, firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono
conservali nell'archivio informatica dell'Ente, repertoriati con il n, L11 16_003_01: \3;

s Protocollo d’intesa tra la Regione Campania e Comune di Napoli;

o Nota PG/2019/503052 del 07/06/2019,
«’ﬁ‘{;@gﬁ’ VQE 'z Mﬂiﬁm:ﬁrﬁy DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate:

+ Prendere atto che, al fine di non arrecare danno all'Ente ed alla societd in house Napoli
Servizi Spa, si rende necessario e improcrastinabile garantire gli interventi previsti dal
Protocollo d'Intesa tra la Regione Campania, ed il Comune di Napoli di cui in premessa;

e Autorizzare, con i poteri del Consiglio Comunale, ai sensi dell’art.42 comma 4 e dell’art. 175
comma 3 del D. Lgs. 267/2000 la seguente variazione di bilancio:

PARTE ENTRATA _

Incrementare lo stanziamento dell’avanzo ¢i amministrazione vincolato del bilancio di
previsione 2019-2021, annualitd 2019, approvato con delibera di C.C. n. 21 del 18/04/2019,
con applicazione della quota di avanzo vincolato rilevato a seguito del riaccertamento
straordinario dei residui per I'importo di € 840.000,00 provenienti da fondi annualita 2015,

PARTE SPESA

Incrementare lo stanziamento di competenza e di cassa per I’annualitd 2019, Missione 1,
Programma 11 — Titolo 1.04 (Cap. 110100/2) per I'importo di € 840.000,00, mediante
l'utilizzo delle quote di avanzo vincolato di amministrazione, rilevato a consuntivo 2015,
relativo al Capitolo 110100, Cod. Bil. 01.11-1.04.02.02.999, cosi come riportato nella tabella

seguente: '
ISTITUZIONE CAPITOLI DI
PROVENIENZA AVANZO SPESA.
Cod. Anno Importo Nuovo
Capitolo Azione Gestionale . Riscosso | quota Avanzo | ecapitolo Denominazione
S Residno . .
Spesa | Bilancio - Spesa Vincolato di spesa
Contributi per azioni di Applicazione quota di
reimpiego e di fuoriuscita avanzo vincolato da
volontaria incentivata per destinare a contributi
i lavoratori socialmente per azione di
110100 1.04.02.02.099 utili del Comune di 2015 SI € 840.000,00 | 110100-2 reimpiego ¢
Napoli - finanziamento ) fuoriuscita volontaria
regionale (Rif. Entrata incentivata per i
cap. 210100 anni Lavoratori
precedenti, Socialmente Utiii.




+ Autorizzare il Dirigente del Servizio Sostegno all’Occupazione ad assumere con propria
determinazione gli impegni di spesa necessari alla realizzazione degli interventi di cui al citato
protocollo d’intesa;

s Dare atto che sussiste il presupposto dell’urgenza di cui all’art 42 comma 4 ¢ 175 comma 4 del
D. Lgs n. 267/2000.

1l presente provvedimento deve essere ratificato dal Consiglio Comunale nei termini previsti dagli
articoli 42 comma 4 ¢ 175 comma 4 del D. Lgs 267/2000.

o (**) Adottare il presente provvedimento con I’emendamento riportato nell’intercalare allegato;
o(**) Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento
immediatamente eseguibile per 1’urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

(**): La casella sard barrata a cura della Segreteria Generale solo ove ricorra Uipotesi indicata.

IL. DIRIGENTE DEL SERVIZIO SOSTEGNO VISTO: IL JL RESPONSARBILE DELL’AREA
ALL’OCCUPAZIONE Por JTICHE PER IL LAVORO E GIOVANI
AD INTERIM
sa Paola Sparano t.xSa Paola Sparano

L’ASSESSORE AL LAVORO AL DIRITTO ALL’ABITARE E ALLO SVILUPPO DELLA CITTA

Dottt ssa Monica Buonanno
C{Z/'afv.,' - é OGN~ T
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COMUNE D! NAPOLE

Proposta di deliberazione prot. n. 3 del 13.06.2019 avente ad oggetto:

Coi poteri del Consiglio ai sensi dell’art. 42 del D. Lgs 267/2000, variazione al bilancio 2019/2021,
in termini di competenza e di cassa, per applicazione di quote di avanzo vincolato di
amminisirazione relativo ad esercizi precedenti, rignardanti la stabilizzazione di n° 60 lavoratori
socialmente utili presso la Napoli Servizi Spa.

Il Dirigente del Servizio Sostegno all’Occupazione esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000,
il seguente parere di regolarit tecnica in ordine alla suddetta proposta: FAVOREVOLE

GENTE DEL SERVIZIO

-----------------------------------------------

21 6Ju. 2013

Proposta pervenuta alla Direzione Centrale Servizi Finanziari il ......... e protocollata con il n.

-t 00 £ -, ;

Il Dirigente del Servizio di Ragioneria, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine

alla suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile:

..................................................................................

I R T I Y o

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

Addi, e, % é}%[? IL RAGIONIERE GENERALE
_ ' @4’




COMUNE Dt NAPOLI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL SERVIZIO SOSTEGNO
ALL’OCCUPAZIONE - PROT. N. 3 DEL 13/06/2019 (13/338)

Il Dirigente del Servizio di Ragioneria

Richiamato ’art. 1 comma 897 della Legge n. 145/2018 “Bilancio di previsione dello

Stato per I'anno finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021”, che
disciplina I’applicazione al bilancio di pyevisione della quota vincolata, accantonata e
destinata del risultato di amministrazione, e il successivo comma 898 ai sensi del quale
’ente pud applicare al bilancio quote vincolate, acgantonate, destinate per importo
almeno pari a quello del disavanzo da recuperare iseritto nel primo esercizio del
bilancio di previsione. F ‘

Attestato che I"importo di avanzo vincolato oggetto délld presénte proposta, sommato
alle ulteriori applicazioni previste nel bilancio 2019, & inferiore a quello del disavanzo

da recuperare nel 2019.

Tutto cid premesso e considerato, esprime, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs.
267/2000, il seguente parere di regolarita contabile in ordine alla suddetta proposta;

FAVOREVOLE

Napoli, 24/06/2019
11 Direttore Centrale Ragioniere Generale

Doj‘f. Raffaele Grimaldi



Osservazioni del Segretario Generale
Proposta di deliberazione del Servizio Sostegno all’Occupazione
(prot. n. 3 del 13.6.2019 - 8.G. 299 del 26.6.2019)

Sulla scorta dell’istruttoria tecnica svolta dal dirigente proponente;
Visto il parere di regolarita tecnica, espresso nei termini di “Favorevole”.

Visto il parere di regolaritd contabile parimenti espresso nei termini di “Favorevole” e in cui, tra
I’altro, & attestato che “/f...] 'importo di avanzo vincolato oggetto della presente proposta,
sommato alle ulteriori applicazioni previste nel bilancio 2019, é inferiore a guello del disavanzo da
recuperare nel 2019 ... ]”.

Atteso che con la presente proposta, s’intende autorizzare, con i poteri del Consiglio Comunale ai
sensi degli artt. 42, co. 4, € 175, co. 3, dei d.Igs. n. 267/2000 (7UEL), una variazione del Bilancio di
Previsione 2019/2021 — Annualitd 2019, mediante applicazione della quota di avanzo vincolato ai
sensi dell’art. 187, co. 3, del medesimo Testo Unico, per un importo complessivo di € 840.000,00,
come dettagliatamente riportato nella parte dispositiva della proposta, da sottoporre alla successiva
ratifica da parte dell’Organo consiliare, nonché autorizzare la dirigenza del Servizio proponente ad
assumere con propria determinazione il conseguente impegno di spesa.

Dalle premesse della proposta si rileva fa seguente motivazione: garantire gli interventi nell>’ambito
del Protocollo d’Intesa tra la Regione Campania e il Comune di Napoli rivolto alla stabilizzazione
nel proprio organico o all’interno della societa in house del Comune di Napoli “Napoli Servizi
S.p.A>

Nelle premesse della proposta sono riportati, altresi, i riferimenti normativi ¢ le deliberazioni
presupposte a fondamento della stessa. Si richiamano, in particolare:
- gliartt. 42, co. 4, 175, co. 3 e 187, co. 3, del d.Igs. n. 267/2000 (TUEL);
- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 del 18/4/2019 con la quale & stato approvato il
Bilancio di Previsione relativo al triennio 2019/2021;
- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 del 28/5/2019 con la quale ¢ stato approvato il
Rendiconto relativo alla gestione finanziaria 2018.

Si ricorda che alla dirigenza proponente spetta la responsabilitd in merito alla regolarita tecnica,
espressa nel parere di competenza reso ai sensi degli artt. 49 ¢ 147bis del TUEL, nonché
’attivazione del potere, nell’ambito dei compiti di attuazione degli obiettivi ¢ dei programmi
definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli organi di governo, di vigilanza ¢ controllo sul corretto
impiego delle risorse assegnate ai sensi dell’art. 107 del medesimo Testo Unico.

Si ricorda, altresi, che sulla proposta ’Organo di revisione economico-finanziaria dell’Ente dovra
rendere il proprio parere ai sensi dell’art. 239, co. 1, lett. b, punto 2) del medesimo TUEL.

Spettano all’Organo deliberante le valutazioni concludenti con riguardo ai principi costituzionali di
buon andamento e impatzialita cui s*informa Pazione amministrativa.

VIBTG.
§! Sinda«
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Mod dec 1bis/18

Ef nonche da allegati come descritti nell*atto.*

* Barrare, a cura del Servizio Segreterin della Giunta, solo in presenza di allegati

Deliberazione di G. C. n. 292 delZ%é/@t?ﬁcomposta da néi pagine progressivamente numerate

Letto, confermiato e sottoseriito,

IL PRESIBENTE

L R R P Y Y l..\.oll.t ----------------- .

IL SEGRETARIO GENERALE

- Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio on line 116{/9/"' /?67/ e vi rimarra
per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000);

- La stessa, in pari data, & stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 del D.Lgs.267/2000),

nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabi

delle procedure attuative,
I

La presenite deliberazione

ESECUTIVITA® /

[ con separata votazione & stata dichiarata immediatamente eseguibile per 'urgenza ai sensi dell’art.134,

comma 4, del D.1gs. 267/2000;

[1 ¢ divenuta esecutiva il giomo

essendo decorsi dieci giomi dalla pubblicazione.

al sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs.267/2000,

1L DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta comunale

Attestato di compiuta pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata
Pubblicata all’Atbo Pretorio on line di questo
Comune

dal al

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta comunale

Attestazione di conformita
(da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo perle copie
coniformi della presente deliberazione)
La presente copia, composta da n.......... pagine,
progressivamente numerate, & conforme all’originale della
deliberazione di Giunta comunale n.
del ........

I:l divenuta esecutivaindata....................., (1);

Gli allegati, costituenti parte infegrante, composti da
TN pagine separatamente numerate

D sono rilasciati in copia conforme unitamente alla
© presente {1};

I:I sono visionabili in originale presse I’archivie in cui
sono depositati (1), (2);

Il Funzienario responsabile

1) Barrare Ig caselle delle ipotesi ricorrenti;
2 La Segreteria delle Giumia indicherd ! 'archivio presso cui gli atti
sono depositati ol momento della richiesta di visione,




